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２ 各分掌運営計画 

 

１ 重点目標（今年度特に力を入れて取り組みたいこと） 

(1)【基礎学力の定着】 

基礎的・基本的な学力の定着と向上を図り、これからの社会を生きていくための素地を育成する。 

(2)【思考力・判断力・表現力の向上】 

これまでの学びを活用し、多様な課題に対応し解決できる力を育成する。 

(3)【主体性の育成】 

学びを生徒自身の人生や社会に生かせるよう、主体的に学びへ向かう力や人間性を育成する。 

(4)【授業改善】 

生徒の学びがより深く広いものになるように、教員の授業力等の向上を図り生徒に還元する。 

(5)【広報活動の充実】 

広報活動を推し進め、本校の特色ある教育活動を町内外へ向けて積極的に広く発信することで、本校

の特色ある教育活動のさらなる魅力化とブランド化を図る。 

(6)【地域に開かれた学校】 

地域社会と連携して、ＰＴＡ活動のさらなる充実化と円滑な運営に努め、地域に根ざし、開かれた学

校となる。 

(7)【連携型中高一貫教育の充実】 

管理職や他分掌、全教科との連携のもと、町内外の教育資源を最大限に活用するとともに、より一層

の教育効果の向上に向けて、連携型中高一貫教育の充実を図る。生徒の基礎的・基本的な学力の定着

と向上を図り、これからの社会を生きていくための素地を育成する。 

２ 実践事項（目標の達成のために行いたいこと） 

(1)【学習習慣の確立】 

スパイラルアップ・レコード、教務通信を通じ、基礎的・基本的な学力の向上のサポートを行う。 

(2)【教科横断型授業・シラバスの充実】 

教科横断型授業の取り組みを充実させ、生徒の思考力・判断力・表現力や課題解決力を育成する。 

(3)【主体性を育む環境整理】 

オリエンテーション、スパイラルアップ・レコードを通じ、学びに向かうマインドや環境を整える。 

(4)【授業力の向上】 

授業力向上月間や校内研修、授業アンケートを行い、教員全体の指導力の向上を図る。 

(5)【教務の効率化】 

教務支援システムの適切な利用と教育課程の適切な編成を行い、学校全体の教育活動が円滑に行われ

るようにする。 

(6)【広報活動の充実】 

学校案内ブックレット及びポスターの内容の充実、オープンキャンパスの実施方法や実施内容の改

善、FacebookやWebページ等や「広報おくしり」情報発信等を積極的かつ効果的に行っていく。また、

生徒の活動に加えて教職員の活動も発信することで、本校のブランド化を目指す。 

(7)【地域に開かれた学校】 

本校保護者や島おやとの連携を深め、学校へのさらなる理解を獲得するためにも、儀式的行事を中心

として学校に足を運んでもらう機会を増やす。 

(8)【連携型中高一貫教育の充実】 

公開授業や中高合同授業等により中高生の関係作りの支援を行う。 

 

 

（１） 教務部 
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３ 具体的な取り組み内容 

(1) 教科オリエンテーション・分掌オリエンテーション・総合オリエンテーション 

ア 各教科の勉強の仕方、授業の受け方を確認 

 イ 各分掌長が高校生活を送る上での注意点等を年度初めに確認 

ウ 総合的な探究の時間の内容を確認 

(2) 学習指導（スパイラルアップ・レコード） 

   日々の学習や考査での取り組みを自己評価 

４ 具体的な取り組み内容の例 

(1) 広報活動 

学校案内ブックレット・ポスターやWebページ、

Facebook、インスタグラム、note pro等を活用し、

本校教育活動の発信と生徒募集に力を入れたいと

考えている。 

(2) オープンキャンパス 

今年度は３回実施することを予定している。予

定している３回以外の期間に来校を希望する方が

いた場合には、随時対応していきたい。在校生の

協力のもと、本校への入学を希望する生徒に安心

感を与えたい。 

(3) 地域連携 

高校の窓口として、奥尻島内の地域の方々との

連携を深めるために、PTA業務の総括や儀式的行事

の工夫改善をすすめる。 

(4) Kick-off Day 

新入生を対象に、入学直後に実施する行事。新

入生同士はもちろん上級生との交流を深める機会

となっている。新入生に本校教育活動の見通しを

もってもらう。 

(5) その他 

本校教育活動の改善に向けて全職員で実施する

「中間評価会議・年度末評価会議」の実施、連携

先中学校を含む外部機関との連絡調整、年間行事

予定の作成、中高一貫教育に関わる事業の実施。 

 

 

５ 進級・卒業の認定の要件 

  全ての教科・科目において 

    

 

  

 ﾌﾞｯｸﾚｯﾄ ポスター 

令

和

元

年 
  

令

和

２ 

年 
  

令

和

３

年 

  

令

和

４

年 
  

出席時数 

「８０％」以上 

成績 

「２」以上 
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（２） 生徒指導部 
１ 重点目標 

  「当事者意識をもって、主体的、協働的に生活できる生徒の育成を目指す」 

(1) より良い人生観を獲得するための基本的な生活習慣を身につけさせる。 

(2) 主体的かつ協働的な学校生活及び地域活動をおくるため、生徒会活動を活発に行わせる。 

(3) 教育活動全体において出身地に関係なく望ましい人間関係を築かせる。 

(4) 当事者意識を持たせる段階的・計画的な生徒指導計画を実施する。 

 

２ 実践項目 

(1) 生活のスキルアップのためピアサポート、面談等を実施する。 

(2) 委員会活動、部活動、学級活動、生徒会活動、学校行事等の場において主体性と協働性を養う。 

(3) 学校祭、スクーバ、パブリシティ、町おこしワークショップ等において良好な人間関係を構築する。 

(4) 教職員、保護者、地域住民、寮関係者等の共通理解を図り、組織的、計画的な生徒指導を実践する。 

 

３ 生徒指導の実践 

(1) 生徒に関する日常的な情報交流 

(2) 身だしなみ検査（年６回） 

(3) ピアサポートプログラム（年６回） 

(4) 教育相談週間（年２回） 

(5) 各種講演事業（交通安全防犯教室・インターネット教室・性に関する講話・薬物乱用防止集会） 

(6) 避難訓練（年２回） 

(7) 校内外巡視の実施（祭典巡視等を含む） 

(8) 生徒指導部便りの発行 

 

４ 生徒会行事 

(1) 対面式（４月） 

(2) 壮行会（４月） 

(3) 生徒総会（５月） 

(4) 奥高祭（７月） 

(5) 生徒会役員選挙（９月） 

(6) 体育大会（１２月） 

(7) 予餞会（１月） 

 

５ 部／局活動 

 野球部・女子バレーボール部・卓球部・吹奏楽部・オクシリイノベーション事業部（ＯＩＤ）・ 

ボランティア局 

（昨年度末加入率約８２％） 
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（３） 進路指導部 
 

１ 重点目標 

１ 進路活動に当事者意識を持ち、主体的に行動する習慣を養う。 

２ 望ましい勤労観・職業観を身に付け、自らの未来を切り開く態度と能力を育成する。 

３ 島内外の人々と望ましい人間関係を築き、協働して課題を解決する力を身に付ける。 

４ 島内外の教育資源を最大限活用し、教育活動全体を通して、基礎的・汎用的能力の

育成を図る。 

 

２ 育成を目指す資質・能力 Okushiriety5.0との対応について 

 

学びに向かう姿勢（知性）・進む力（主体性）・当事者意識（ふるさとへの愛着） 

 

この分野について重点的に身に付けさせますが、進路指導に関する行事ではこの分野に限らず幅広い

分野の資質能力を身に付けさせます。 

 

３ 令和４年度 卒業生進路先決定状況 

 

卒 

業 

者 

数 

進  学 就  職 合 

計 

国
公
立
大
学 

私
立
大
学 

国
立
短
期
大

学 私
立
短
期
大

学 看
護
学
校 

専
門
学
校
等 

未
定 

計 企
業 

公
務
員 

家
業 

そ
の
他 

未
定 

計 

男 10 1 1  1  4  7  3    3 10 

女 13 1 4    5  10 2 1    3 13 

計 23 2 5  1  9  17 2 4    6 23 
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< 進路先 > ※ 最終的に進路決定した学校・各事業所の名称を記載しています。 

進 学 先 及 び 就 職 先 

大 学 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

専門 

学校 

國學院大學北海道短期大学部 

国文学科 

北翔大学教育文化学部心理カ

ウンセリング学科 

立教大学コミュニティ福祉学

部コミュニティ政策学科 

札幌医科大学保健医療学部理

学療法学科 

北海道教育大学札幌校教員養

成課程特別支援教育専攻 

産業能率大学経営学部経営学

科 

酪農学園大学環境共生学類 

関東圏私立大学 

 

専門学校北海道リハビリテー

ション大学校言語聴覚士科 

学校法人ミクニ学園大阪文化

服装学院ファッションクリエ

イター学科 

札幌ビジュアルアーツ専門学

校音響学科 PA＆照明専攻 

札幌マンガ・アニメ＆声優専門

学校マンガデザイン学科コミ

ックイラスト専攻 

経専音楽放送芸術専門学校音

楽・放送芸術科 

専門学校 

 

 

 

 

 

 

 

 

企 業 

 

 

公務員試験 

 

 

大宮こども専門学校こども総合学科 

北海道ハイテクノロジー専門学校 

救急救命士学科 

北海道文化服飾専門学校ファッショ

ンクリエイト学科ファッションデザ

インコース 

札幌観光ブライダル・製菓専門学校 

観光総合学科 

 

株式会社北海道サンジェルマン 

音更町ルッコラ美容室 

 

自衛隊一般曹候補生（航空） 

自衛隊自衛官候補生（陸上） 

奥尻消防署 

西胆振行政事務組合消防本部消防吏

員 

奥尻町役場 

航空自衛隊一般曹候補生 

自衛官候補生（海上） 
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進路指導部の主な取り組み 
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３ 報告事項 

（１）令和４年度事業報告 

○ＰＴＡ事務局 

月 事 業 内 容 活動状況 

４月 

 

学年別部会（２・３学年）… ＰＴＡ役員決め 

８日（金） 入学式、令和４年度ＰＴＡ総会 

 

ＰＴＡ懇親会 

学年別部会（全学年）… 今年度の計画作成 

２３日（金） 前期授業公開 

２８日（木） 学校だより発行（第１号；通算 216号） 

中止 

参加者数 33名 

（内教職員 6名） 

中止 

中止 

５月 １６日（月） 第１回ＰＴＡ役員会 … 奥高祭協力事業について 

 

ＰＴＡ道南支部総会（函館） 

参加者数 14名 

（内教職員 8名） 

書面開催 

６月 ６日（月） 学校だより発行（第２号；通算 217号） 

１１日（土） 高Ｐ連全道大会【釧路・根室大会】 

２３日（木） 学校だより発行（第３号；通算 218号） 

 

オンライン開催 

７月 １日（金）２日（土） 奥高祭 

２２日（金） 学校だより発行（第４号；通算 219号） 

 

８月 ２５日（木）～２６日（金） 高Ｐ連全国大会【石川大会】 

２９日（月）第２回ＰＴＡ役員会 … 奥高祭の反省について 

 

３１日（水） 学校だより発行（第５号；通算 220号） 

 

参加者数 12名 

（内教職員 8名） 

 

 

９月 ３０日（金） 学校だより発行（第６号；通算 221号）  

１０月 ２７日（木） 第３回ＰＴＡ役員会 … 事業中間報告について 

３１日（月） 学校だより発行（第７号；通算 222号） 

延期 

１１月 １８日（金） 高Ｐ連道南支部研修会（函館） 

３０日（水） 学校だより発行（第８号；通算 223号） 

 

１２月 ２３日（金） 学校だより発行（第９号；通算 224号）  

１月   

２月 ３日（金） 学校だより発行（第 10号；通算 225号） 

２８日（火） 学校だより発行（第 11号；通算 226号） 

 

３月  １日（水） 卒業証書授与式 

１７日（金） 第３回ＰＴＡ役員会 

２４日（金） 学校だより発行（第 12号；通算 227号） 
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○庶務部（３学年） 

月 事  業  内  容 活 動 状 況 

１０月 第３学年部会 令和４年度ＰＴＡ研修会について 中止 

１１月 令和４年度 ＰＴＡ研修会 中止 

 

○企画部（２学年） 

月 事  業  内  容 活 動 状 況 

６月 第２学年部会 奥高祭協力事業について 中止  

７月 奥高祭協力事業 ７月１日 2 日 

８月 第２学年部会 奥高祭反省について 中止 

 

○生活指導部（１学年） 

月 事  業  内  容 活 動 状 況 

６月 祭典巡視実施（賽の河原祭） 中止 

７月 祭典巡視実施（室津祭） 中止 

８月 祭典巡視実施（なべつる祭） 中止 
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（２）令和４年度決算報告 
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（３）令和４年度監査報告 

  一般会計 
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特別会計 
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４ 審議事項 

（１）令和５年度事業計画（案） 

月 事  業  内  容 

４月 

 

学年別部会（新２・３学年）… ＰＴＡ役員選出 

８日（土） 入学式、令和５年度ＰＴＡ総会 

２２日（土） 前期授業公開 

２８日（金） 学校だより発行 

５月        学年別部会（全学年）… 今年度の計画作成 

１５日（月） 第１回ＰＴＡ役員会 … 奥高祭協力事業について 

２２日（金） ＰＴＡ道南支部総会 

３１日（水） 学校だより発行 

６月 学年別部会（２学年） … 奥高祭協力事業について 

９日（金）１０日（土） 高Ｐ連全道大会【後志大会】 

２２日（木） 祭典巡視（賽の河原祭 主担当：[１学年]） 

３０日（金） 学校だより発行 

７月 ７日（金）８日（土） 奥高祭協力事業実施（主担当：企画部[２学年]） 

１５日（土）１６日（日） 祭典巡視（室津祭 主担当：[１学年]） 

１８日（火） 第２回ＰＴＡ役員会 … 奥高祭反省について 

２４日（月） 学校だより発行 

８月 ２４日（木）～２５日（金） 高Ｐ連全国大会【宮城大会】 

学年別部会（２学年） … 奥高祭反省について 

２６日（土）２７日（日） 祭典巡視（なべつる祭 主担当：[１学年]） 

３１日（木） 学校だより発行 

９月 ２９日（金） 学校だより発行 

１０月 学年別部会（３学年） … ＰＴＡ研修会について 

２７日（金） 第３回ＰＴＡ役員会 … ・事業中間報告について 

                   ・ＰＴＡ研修会について 

３１日（火） 学校だより発行 

１１月 ＰＴＡ研修会（主担当：[３学年]） 

高Ｐ連道南支部研修会 

３０日（木） 学校だより発行 

１２月 ２２日（木） 学校だより発行 

１月 ３１日（水） 学校だより発行 

２月 ２９日（木） 学校だより発行 

３月  １日（金） 卒業証書授与式 

１８日（月） 第４回ＰＴＡ役員会 … ・令和５年度事業報告及び決算報告 

                   ・令和６年度事業計画及び予算案 

２２日（金） 学校だより発行 

※ 都合により、日程が前後する場合がございますので、ご了承ください。 
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（２）令和５年度予算（案） 
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（３）令和５年度役員改選（案） 

   

 

 

 

 

 



21 

 

５ その他 

（１）役員表彰 
■ＰＴＡ会則 
第６章  表彰および慶弔 
 （別規定） 
第 15条 本会の表彰および慶弔については、別に定める規定による。 
■ＰＴＡ細則 
（表彰・慶弔規定） 
第１条 本会、会員及び関係者の慶弔に当たり、その儀礼を次のように定める。 
  （１）慶弔については、下記により弔意を表する。 
    ア 会員及び生徒の場合   香典 ５，０００円 
    イ 役員及び職員の場合   〃  ５，０００円と供花（供花代） 
    ウ 会員及び生徒の同居親族 〃  ３，０００円 
    エ 役員及び職員の同居家族 〃  ３，０００円と供花（供花代） 
  （２）表彰等については、下記により謝意を表する。 

    ア 役員退任の場合 連続３年以上 感謝状及び記念品 

    イ 会長退任の場合 感謝状及び記念品 

  （３）災害等については、その都度ＰＴＡ三役で事情を協議のうえ、適当額を定める。 
  （４）前記に定めたほか、会長、副会長に慶弔あった場合は、ＰＴＡ三役で別途協議し適当

額を決定する。 
※ＰＴＡ三役＝会長、名誉会長、副会長 

 

※令和４年度ＰＴＡ表彰は、ＰＴＡ会長 坂本淳弥 様、監査 佐々木美智子様、川本

麻季様が対象となります。これまで多大なご協力をありがとうございました。この場を借り

て、感謝申し上げます。 

【参考資料】 役員表彰

令和２年度 令和３年度 令和４年度

名 誉 会 長 清水信彦 佐野住夫 佐野住夫

会 長 坂本淳弥 坂本淳弥 坂本淳弥

岩佐孝已 青木陽一 大須田洋介

青木陽一 大須田洋介 横山元子

齊藤正明 齊藤正明 遠藤秀人

会 計 土谷豊 土谷　豊 土谷　豊

阿部千賀子 阿部千賀子 坂本裕美

佐々木美智子 佐々木美智子 佐々木美智子

小濱のぞみ 藤谷由美 髙田かおり

岩佐柾子 山下明美 川本麻季

福野静香 新谷友美 木村なおみ

唐川恵子 髙田かおり 陳　彦蘋

菊地里子 木村なおみ 佐藤知香

藤谷由美 川本麻季 保坂摩紀子

川本麻季 保坂摩紀子 末廣乃理子

坂本裕美 陳　彦蘋 藤谷由美

葦名ちどり 佐藤知香 三上あゆみ

齊藤正明 齊藤正明 遠藤秀人

土谷豊 土谷　豊 土谷　豊

成田冬真 小笠原洋志 小笠原洋志

宍戸優 多奈田紘希 伊藤拓海

塩澤良太 真家拓也 松本武晃

小笠原洋志 榎本圭史郎 田畑健太

庶 務 部
（３学年）

企 画 部
（２学年）

生活指導部
（１学年）

氏名

事 務 局

職名

副 会 長

監 査
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（資料）ＰＴＡ会則 

 第１章 総 則 

 （名称） 

第１条 本会は北海道奥尻高等学校ＰＴＡと呼称し、事務局を同校内におく。 

 

 （目的） 

第２条 本会は、保護者と教職員が相互の理解と協力のもとに、生徒の学校生活、家庭生活の改善、および社会生活の改

善・向上を計ることを目的とする。 

 

 （事業） 

第３条 本会は、第２条の目的を達成するために次の事業を行なう。 

  （１）学校における教育的環境施設の整備促進 

  （２）生徒の保健ならびに生活環境改善 

  （３）学校行事等への協力と援助 

  （４）会員相互の研修 

  （５）地区集会の開催 

  （６）会員の親睦、慶弔に関すること 

  （７）その他、必要と認められる事業 

 

 （会員） 

第４条 本会は、生徒の保護者またはこれに代わる者と、本校職員ならびにこの会の趣旨に賛同する者をもって組織す

る。 

 

 第２章 役員等 

 （構成） 

第５条 本会に次の役員をおき、その任期は１年とする。ただし再任は妨げない。 

  （１）会   長   １ 名 

  （２）名誉会長  （校 長） 

  （３）副 会 長   ３ 名（うち１名は教頭） 

  （４）監   査   ２ 名 

  （５）庶 務 部（３学年部） 部 長 １ 名  副部長 １ 名  部員 １ 名 

  （６）企 画 部（２学年部） 部 長 １ 名  副部長 １ 名  部員 １ 名 

  （７）生活指導部（１学年部） 部 長 １ 名  副部長 １ 名  部員 １ 名 

  ２ 役員は、総会において承認される。各部長は各学年部、役員の互選により会長が認証する。 

  ３ 役員定数は、地区等の状況を考慮し必要と認められた場合は、増減させることができる。 

  ４ 役員に欠員を生じた場合は、これを補充するものとし、任期は前任者の残任期間とする。 

 

 （役員の任務） 

第６条 役員の任務は次のとおりである。 

  （１）会長は、会務を統括し、この会を代表する。 

  （２）名誉会長は本会主催の諸会議に出席し会務に対し助言等を行う。 

  （３）副会長は、会長を補佐し、会長不在のときはこれを代理する。 

  （４）監査は会計を監査し、年度当初の総会において監査報告を行なう。 

  （５）各部長は各部会の円滑な運営を行なう。 
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 （事務局） 

第７条 事務局は、会長が委嘱した事務局長以下５名（職員）をもって構成する。 

    事務局長 １名（教頭が副会長と兼務）  会計 １名（事務長） 

      事務局員 ４名（総務部長、各学年担当） 

  ２ 事務局は、会長から委任された庶務を行なう。 

  ３ 事務局には、会員名簿、出納簿、役員名簿、会務会議録等を備える。 

  ４ 会計は、この会の出納経理を処理する。 

 

 第３章 委員会 

 （役員会） 

第８条 本会の円滑な運営をはかるため役員会を構成し、会務運営上の重要事項を審議決定する。 

    役員会に付議する主な事項は次のとおりとする。 

  （１）総会提出議題にかかわること。 

  （２）予算更生にかかわること。 

  （３）事業計画の実施にかかわること。 

  （４）その他緊急事項にかかわること。 

 

 （特別委員会） 

第９条 本会は必要に応じて特別委員会を設けることが出来る。 

    ＜２０周年記念式典特別委員会等＞ 

 

 第４章  会 議 

 （会議） 

第 10 条 会長が諸会議を召集し司会する。ただし、各部長に司会を委任することができる。 

   ２ 会議は、出席者をもって成立し、議題の決議は出席者の過半数の同意による。 

 

 （総会） 

第 11 条 定期総会は毎年４月、臨時総会は必要に応じて開く。総会に付議する事項は次のとおりとする。 

  （１） 会務及び決算報告 

  （２） 会則の改廃 

  （３） 会費の決定 

  （４） 事業計画及び予算 

  （５）役員の承認 

  （６）その他必要と認める事項 

 

 第５章  会 計 

 （経費） 

第 12 条 本会の経費は、会費、入会金および自発的な寄付金・後援会費などの収入をもってあてる。 

 

 （会費） 

第 13 条 本会の会費・入会金は、年度予算にしたがって、毎年、総会で決定する。 

   ２ 事業計画によって、別に事業費の特別徴収をすることができる。 
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 （会計年度） 

第 14 条 本会の年度は４月１日に始まり翌年３月３１日に終わる。 

 

 第６章  表彰および慶弔 

 （別規定） 

第 15 条 本会の表彰および慶弔については、別に定める規定による。 

 

第７章  補 足 

 （細則） 

第 16 条 本会の細則の制定または改廃は、役員会の審議で決定することができる。 

 

 （改正） 

第 17 条 本会の会則は、総会の決議によって改正することができる。 

 

 附則 

１ この会則は昭和５２年４月１日から施行する。 

２ 平成 ６年４月 １日一部改正 

３ 平成 ９年３月２２日一部改正 

４ 平成１３年４月２７日一部改正 

５ 本会は、第６条により４部会を設け必要な細則は別に定め、平成６年４月１日より施行する。 

６ 平成１９年４月２２日一部改正 

７ 平成２５年４月２１日一部改正（第５条に関して第４項を追加） 

８ 平成２６年４月２０日一部改正 

９ 平成２９年４月１５日一部改正 

付表１  ＰＴＡ組織・機構 

２ 主な業務内容 

   庶務部（３学年部）ＰＴＡ役員会、ＰＴＡ総会、地区別懇談会、ＰＴＡ研修会等の計画、運営。 

   企画部（２学年部）学校行事（学校祭、文化的行事等）との連携事業の計画、運営。 

   生活指導部（１学年部）祭典日等の町内巡視、その他校外指導の計画、運営。 

 

ＰＴＡ細則 

 （表彰・慶弔規定） 

第１条 本会、会員及び関係者の慶弔に当たり、その儀礼を次のように定める。 

  （１）慶弔については、下記により弔意を表する。 

    ア 会員及び生徒の場合   香典 ５，０００円 

    イ 役員及び職員の場合   〃  ５，０００円と供花（供花代） 

    ウ 会員及び生徒の同居親族 〃  ３，０００円 

    エ 役員及び職員の同居家族 〃  ３，０００円と供花（供花代） 

  （２）表彰等については、下記により謝意を表する。 

    ア 役員退任の場合 連続３年以上 感謝状及び記念品 

    イ 会長退任の場合 感謝状及び記念品 

  （３）災害等については、その都度ＰＴＡ三役で事情を協議のうえ、適当額を定める。 

  （４）前記に定めたほか、会長、副会長に慶弔あった場合は、ＰＴＡ三役で別途協議し適当額を決定する。 

※ＰＴＡ三役＝会長、名誉会長、副会長 
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 （旅費規定） 

第２条 本会に関わる旅費を次のように定める。 

  （１）一般会員（職員も含む） 

    ア 車賃、船賃、鉄道賃については、道費旅費規程に準じて支給するものとする。ただし、各種割引料金が適用

となる交通費については割引後の額を支給する。 

    イ 日 当 １日につき １，０００円 

    ウ 宿泊料 １夜につき ５，０００円 

    エ 宿泊料が会議場所等の都合により実費を下回る場合は、別途協議して不足分を追給する。 

  （２）教職員の校外補導・家庭訪問費   

     交通費実費相当額を支給する。 

  （３）引率旅費 

     体育・文化後援会負担の対外競技へ参加するための生徒引率旅費については、本規定を準用する。 

  （４）旅費支給早見表 

     旅費の支給件数が多い用務地については、第１項の規定にかかわらず、別紙「旅費支給早見表」による交通費

を支給する。 

  （５）奥尻島内の交通費 

     奥尻島内の会務に係る旅費について、特に支出を生じるものがある場合は事務局長に申し出ること。 

  

（遠征補助） 

第３条 奥尻高等学校生徒が部活動等の遠征のため泊を伴う場合は、生徒一人あたり１泊につき２，０００円を本会から

助成する。ただし、補助対象となるのは所属団体等主催の公式な大会参加への遠征とし、任意の遠征等は対象と

しない。 

 

 附則  

１ この細則は昭和５３年４月２２日より実施する。 

２ 昭和５５年２月２９日一部改正、昭和５５年４月１日より適用 

３ 平成 ４年４月 ９日一部改正 

４ 平成１７年４月 １日一部改正（日当、宿泊料の変更） 

５ 平成１９年４月２２日一部改正（教職員への餞別廃止） 

６ 平成２２年６月２９日一部改正（日当、宿泊料の改正） 

７ 平成２６年４月２０日一部改正 

８ 平成２９年４月１５日一部改正 

９ 令和 ５年３月１７日一部改正 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


