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平成25年度 学校評価アンケート
[評価基準] ４：十分である ３：おおむね十分である ２：不十分である １：改善を要する ０：わからない

本校の取組に関して、工

夫・改善を図るために、本

校職員、生徒、保護者、教

育委員会、中学校教職員、

地域住民、学校評議員会の

方々に学校評価アンケート

を実施し、様々な意見を頂

きました。ご協力大変あり

がとうございました。

本校の学習指導、進路指

導、部活動、PTA活動、

情報発信等に対して、温か

いご意見や、厳しいご指摘

等を受け、課題が明確にな

ったと感じています。その

結果を真摯に受け止めて、

次年度に向けて課題の改善

を図っていきます。

奥高だより

評価の観点 4 3 2 1 0 平均 H24

私は学校生活に満足している 10 18 10 1 3 2.95 3.18

本校の先生はわかりやすい授業を行っている 10 25 4 3 0 3.00 3.28

本校は進路ガイダンスや進学講習など、進路に向けた指導を行っている 18 20 2 2 0 3.29 3.38

本校の先生は悩みや相談などに親身になって対応してくれる 14 18 8 1 1 3.10 3.19

本校の各種行事は充実している 18 17 6 1 0 3.24 3.18

本校の部活動の活動時間・日数など活動内容は適切である 10 19 5 2 6 3.03 3.21

【２】生徒（４２人）
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評価の観点 4 3 2 1 0 平均 H24

本校は生徒や保護者の期待や要望に応えている 10 18 5 3 6 2.97 3.03

本校は生徒に基礎学力を身につけさせている 10 24 3 1 4 3.13 3.06

本校は進路説明会や進学講習など進路に関するきめ細やかな指導を行っ
ている

20 16 2 1 3 3.41 3.27

本校は挨拶、身だしなみなど、基本的な生活習慣を身につけさせている 14 26 1 0 1 3.32 3.41

本校の部活動は活動時間・日数など活動内容は適切である 8 21 7 1 5 2.92 3.00

本校はPTA活動を活発に行っている 8 22 8 0 4 3.00 3.13

本校は「学校だより」「学校webページ」を通して情報発信に努めている 10 22 4 0 6 3.2 3.2

【３】保護者(４２人)
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評　価　項　目 平均 H24 前年比較

1
学校教育目標の実現のために、共通認識・共通理解で教育活動を
行っている

3.29 3.00 ↑

2 日頃から保護者・地域との連携を図っている 3.35 3.00 ↑

3 本校の教育内容は、保護者や地域住民に広く周知されている 3.40 3.10 ↑

4 管理職は、働きやすい職場づくりをしている 3.44 3.00 ↑

5 学校運営予算は効率的に執行されている 3.53

6 教育条件（環境）整備は適切に行われている 3.28

7 本校の教育課程は、生徒の実態・ニーズに合っている 3.21 3.11 ↑

8
生徒の関心・意欲を高める教科指導の工夫をし、基礎的な学力を
身につけさせている。

3.17 3.00 ↑

9
生徒の学習状況を適切に評価するために評価規準・評価の観点に
工夫をしている

3.00 2.89 ↑

10 校内研修は、自分の業務遂行・資質能力向上に役立っている 3.77 3.30 ↑

11 土曜日授業調査研究校の取組は有意義に行われている 3.54

12 生徒の問題行動の早期発見と予防対策を日常から実施している 3.13 2.80 ↑

13 生徒の悩みに関わる相談について積極的に対処している 3.80 3.20 ↑

14
性・薬物乱用防止教育等,各講演会によって生徒は心身の健康増進に努
めている

3.56 3.20 ↑

15
本校の部活動は、活動環境等が整備されており適切な指導ができ
る

3.13 3.00 ↑

16 教職員間において生徒に関する情報交換が密に行われている 3.29 3.00 ↑

17 特別支援教育体制が整っている 3.50

18
ステップアッププログラムはコミュニケーション能力の向上に役
立っている

3.57

19
生徒や保護者に対して進路に関するきめ細かな情報提供を行って
いる

3.43 3.10 ↑

20 生徒の進路実現のために十分な講習が行われている 3.56 3.40 ↑

21 組織的な進路指導体制が確立されている。 3.13 2.50 ↑

【１】 高校教職員(1８人)
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【本校の課題と改善の方策】

［１］授業改善を授業公開や研究授業等を通して図っていくと共に、生徒の基礎学力の定着を目指す。

［２］１、２年次からの進路意識の函養を図り、系統的な進路指導を進めていく。

［３］生徒の問題行動については、教員間の密な情報交換と生徒への声かけを心がけると共に、教員の

教育相談スキルの向上を進めていく。

［４］部活動に関しての生徒と親のニーズを把握し、活動についての理解を深めてもらう。

［５］土曜日授業を通した町内の小中学校との連携や、町内行事への積極的参加等で地域との連携を図

っていく。

［６］教育活動の情報発信については、「奥高だより」や「ホームページ」の内容改善を含めた活用方

法を探っていく。

第2回 学校評議員会
3月10日（月）に第2回学校評議員会が行われました。評議員3名が出席し、平

成25年度教育活動及び学校評価アンケート結果についての意見交換を行いました。

その中で、今年度の進路状況について評価していただき、アンケート結果をしっか

り受けとめた上で、点数の低い事項に対して、改善の方策を考えていただきたい

と要望が述べられました。頂いた意見を参考にし、今後の教育活動に生かして行き

たいと思います。

なお、アンケート結果については、本校ホームページに掲載します。

平成25年度卒業生 進路状況
第3学年進路全員決定いたしました

進 学 就 職 計 未定

国公大 私 大 短 大 専 修 看 護 一 般 公務員 １５ ０

１ １ ０ ３ １ ４ ５ 名 名

【進学・就職先】

①大学・短大・・・北海道教育大学函館校，札幌学院大学

②看護学校・・・江差高等看護学院

③専修・専門学校等・・・大原簿記公務員情報医療専門学校函館校，日本航空専門学校，

よしもとクリエイティブカレッジ

④就職・・・北海道警察（2名），奥尻町消防，自衛隊一般曹候補生(海上），自衛官候補生（航空)，おくしり荘

湯の川プリンスホテル渚亭，支笏湖第一寶亭留翠山亭，野口観光グループ

評価の観点 4 3 2 1 0 平均 H24

本校は教育活動の情報発信に努め、地域に十分情報を伝えている 10 18 10 1 3 3.25 3.14

本校は町教委や中学校との連携を密にしている 10 25 4 3 0 3.08 2.43

本校の生徒は町内でのマナーや身だしなみがきちんとしている 18 20 2 2 0 3.25 3.17

本校は授業公開等、授業改善につとめ、学習指導に熱心に取り組んでい
る

14 18 8 1 1 3.52 3.19

本校は生徒の進路実現に向けた指導を熱心に行っている 18 17 6 1 0 3.52 3.44

本校は部活動指導を熱心に行っている 10 19 5 2 6 3.48 3.116
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【４】奥尻町教育委員会・中学校教職員(２６人)

評価の観点 4 3 2 1 0 平均 H24

本校は教育活動の情報発信に努め、地域に十分情報を伝えている 3 6 1 0 0 3.20 3.27

本校は町民が行事や授業を参観する機会を適切に設定している 6 4 0 0 0 3.60 3.50

本校の生徒は町内でのマナーや身だしなみがきちんとしている 4 6 0 0 0 3.40 3.27

本校は地域と関わりをもった取組を行っている 3 6 1 0 0 3.20 3.09

本校の先生方は熱心に生徒を指導している 3 5 1 0 1 3.22 3.20
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5

【５】地域住民・学校評議員（1０人)
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